
กิจกรรมการมีส่วนร่วมของผู้บริหารในการส่งเสริมหน่วยงานด้านคุณธรรมและความโปร่งใส 
 ประชุมพนักงานเจ้าหน้าที่ บุคลากร 

เทศบาลต าบลบางกระบือ อ าเภอบางคนที จังหวัดสมุทรสงคราม  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 
  เมื่อวันจันทร์ที่ 10 เดือน มกราคม พ.ศ.2565 เทศบาลต าบลบางกระบือ อ าเภอบางคนที 
จังหวัดสมุทรสงคราม ได้จัดกิจกรรมประชุมพนักงาน เจ้าหน้าที่ และบุคลากรของเทศบาลต าบลบางกระบือ 
อ าเภอบางคนที จังหวัดสมุทรสงคราม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ณ ห้องประชุมส านักงานเทศบาล
ต าบลบางกระบือ โดย นายสมพร นิลแนบแก้ว นายกเทศมนตรีต าบลบางกระบือ เป็นประธาน และ นาย
อ านาจ วีระสวัสดิ์ ปลัดเทศบาลต าบลบางกระบือ โดยงานการเจ้าหน้าที่ สังกัดส านักปลัดเทศบาลต าบลบาง
กระบือ โดยนายสมพร นิลแนบแก้ว นายกเทศมนตรีต าบลบางกระบือ หัวหน้าส านัก ผู้อ านวยการกองทุกกอง
พนักงานเทศบาล ได้ร่วมก าหนดการมาตรการประเด็นต่าง ๆ เช่น 1. การจัดท ามาตรการส่งเสริมคุณธรรมและ
ความโปร่งใสของหน่วยงาน ประจ าปี ให้เป็นปัจจุบัน 2. การก าหนดการประเมินความเสี่ยงและการประพฤติมิ
ชอบให้เป็นปัจจุบัน 3. การก าหนดค่านิยมคุณธรรมและจริยธรรมที่ดีขององค์กร 4. การก าหนดนโยบายไม่รับ
ของขวัญ ของก านัลต่าง ๆ  5. การพัฒนาระบบคุณธรรมและความโปร่งใสในระบบต่าง ๆ เพ่ือให้เกิดความ
ทันสมัยมากยิ่งขึ้น และ 6. การทบทวนแผนป้องกันการทุจริตประจ าปีให้เป็นปัจจุบันอีกด้วย ซึ่งในการ
ด าเนินการดังกล่าวของเทศบาลต าบลบางกระบือ โดยนายสมพร นิลแนบแก้ว นายกเทศมนตรีต าบลบาง
กระบือ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  พร้อมกับได้ประกาศเจตนารมในการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ
และได้แจ้งพนักงานเจ้าหน้าที่ ด าเนินการตามนโยบายและมาตรการคุณธรรมและความโปร่งใสในด้านต่าง ๆ 
อย่างเคร่งครัด เพ่ือประโยชน์ของเทศบาลต าบลบางกระบือเป็นการต่อไป 
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